


1.6. Организатор проекта: государственное бюджетное учреждение Новосибирской области 

«Агентство поддержки молодежных инициатив». 

Проект реализуется при поддержке управления молодежной политики министерства 

образования Новосибирской области и в рамках государственной программы Новосибирской области 

«Развитие государственной молодежной политики Новосибирской области». 

 

2. Порядок и сроки участия 

 

2.1. Проект проходит в 6 этапов: 

1 этап - до  14 февраля 2021 года - приём заявок от муниципальных образований на участие в 

проекте; 

2 этап – с 15 до 28 февраля 2021 года – проведение онлайн-собеседований потенциальных 

кураторов открытых пространств, заявленных муниципальным образованием для участия в проекте; 

3 этап - с 1 марта до мая 2021 года - образовательная программа, создание проектов открытых 

пространств и определение муниципальных образований-победителей конкурса проектов открытых 

пространств; 

4 этап –  июнь 2021 года - создание дизайн-проектов пространств по проектам победителей 

конкурса и всей необходимой технической документации для реализации дизайн-проектов, проработка 

событийной сетки и медиа-плана; 

5 этап - с 1 сентября до 31 октября 2021 года – создание открытых пространств и их открытие; 

6 этап - с 1 ноября до 31 декабря 2021 года - реализация планов мероприятий открытых 

пространств и медиа-планов. 

 

{1 и 2 этапы} 

2.2. В проекте могут принимать участие муниципальные образования Новосибирской области. 

2.3. От каждого муниципального образования для участия в проекте приглашаются 2 

представителя, которые формируют первичную команду открытого пространства: 

представитель органа по делам молодежи (или администрации учреждения сферы молодежной 

политики), выполняющий в проекте роль гаранта, обеспечивающего всестороннюю поддержку 

участия муниципального образования в проекте и представление интересов команды открытого 

пространства во взаимоотношениях с органами власти; 

молодой человек в возрасте до 25 лет, который будет на постоянной основе выполнять роль 

куратора пространства (формировать команду и атмосферу пространства, создавать события самому и 

помогать молодым людям воплощать их идеи, работать с гостями и т.д.). 

2.4. С каждым потенциальным куратором пространства организаторы проводят онлайн-

собеседование на определение его соответствия предъявляемым требованиям. По итогам онлайн-

собеседования организаторы дают муниципальному образованию рекомендацию о соответствии 

требованиям, указанным в п. 3.8. 

2.5. Для участия в проекте необходимо до  14 февраля 2021 года заполнить 2 (две) заявки в  

электронном виде по следующим адресам: 

- https://forms.gle/zuw7NDLVkMkLXEb3A: для представителя органа по делам молодежи 

(учреждения); 

- https://forms.gle/rdJGMvuXGhrzc5RP8: для куратора открытого пространства. 

2.6. В дополнение к заполненным заявкам в адрес организаторов направляются материалы: 

скан подписанного сопроводительного письма за подписью главы муниципального 

образования (Приложение № 1); 

скан плана БТИ предоставляемых для участия в проекте помещений с выделением на плане 

периметра предоставляемых помещений; 



скан карты населенного пункта с указанием расположения предоставляемого помещения и 

других общественных мест, посещаемых молодежью (отметка таких мест на карте производится 

любым удобным для заявителя способом); 

снимки всех предоставляемых помещений, а также снимки здания, в котором находится 

помещение, и его окружения; 

эссе на одну страницу в формате Word с описанием молодежи муниципального образования: 

статистические сведения по району и населенному пункту, увлечения и образ жизни молодежи. 

Указанные материалы направляются одним письмом организаторам на электронную почту 

beva@apminso.ru с пометкой “{название муниципального образования}_Открытые пространства”. 

2.8. По итогам рассмотрения заявок организаторы принимают решение о допуске 

муниципального образования к участию. Заявки рассматриваются по следующим критериям: команда, 

выполнение условий участия, перспективность заявки. При равенстве условий в проект допускается 

муниципальное образование, заявка от которого поступила раньше. Заявки рассматриваются 

представителями организатора проекта с привлечением наставников и архитекторов проекта. 

2.9. По итогам отбора все заявители информируются о результатах отбора до  28 февраля 2021 

года. На глав муниципальных образований направляется письмо с приглашением к участию в проекте. 

 

{3 этап} 

2.10. С 5 по 8 апреля 2021 года пройдет первый тренинг-семинар для участников проекта. 

Участие всех представителей обязательно. 

Организаторы обеспечивают проживание и питание участников во время проведения 

обучающего семинара. Проезд до места проживания и обратно участники оплачивают самостоятельно 

или за счет направляющей стороны. Место проведения обучающего семинара будет сообщено 

дополнительно. 

2.11. Команда каждого муниципального образования получит наставника, который окажет 

необходимую поддержку для участия в проекте. В качестве наставников выступят молодые люди, 

работающие в действующих открытых пространствах города Новосибирска. Наставник определится 

по итогам первого обучающего семинара. 

В рамках 2 этапа наставник работает с командой муниципального образования удаленно и 1 раз 

выезжает на место. Питание и проживание наставника обеспечивается за счет принимающей стороны 

(не более 2 дней и 1 ночи). 

2.12. С 21 по 22 мая 2021 года проходит вторая очная встреча и публичная конкурсная 

презентация разработанных командами проектов открытых пространств. 

Организаторы обеспечивают проживание и питание участников во время проведения второй 

очной встречи. Проезд до места проживания и обратно участники оплачивают самостоятельно или за 

счет направляющей стороны. Место проведения обучающего семинара будет сообщено 

дополнительно. 

По итогам публичной конкурсной презентации жюри определяет не менее 3 (трех) 

победителей. Реализация проектов открытых пространств - победителей конкурса финансируются 

организаторами на общую сумму 1 450 000 руб. Распределение общей суммы между победителями 

осуществляется также по итогам публичной конкурсной презентации. 

2.13. В период между двумя очными встречами команда каждого муниципального образования 

разрабатывает проект открытого пространства с активным включением местного молодежного 

сообщества в процесс. Процесс разработки проекта включает в себя: 

- определение основной идеи, миссии и форматов работы открытого пространства с учетом 

местного культурного контекста и запросов молодежи; 

- составление схематичного плана открытого пространства (зонирование, расположение 

основополагающих предметов наполнения пространства); 

- описание интерьера пространства; 

- распределение ролей в команде пространства; 
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- проведение пробного события; 

- общественное обсуждение проекта открытого пространства; 

- выполнение иных действий, необходимых для разработки проекта и согласованных командой 

муниципального образования и наставником. 

 

{4 этап} 

2.14. В июне 2021 года для победителей разрабатывается дизайн-проект открытого 

пространства и необходимая техническая документация для реализации дизайн-проекта (сметное 

описание, порядок выполнения работ по реализации дизайн-проекта). 

При разработке дизайн-проекта учитывается проект, подготовленный представителями 

муниципального образования в рамках 2 этапа. 

2.15. Для разработки дизайн-проекта и необходимой технической документации к команде 

представителей муниципального образования и наставника присоединяется архитектор. 

2.16. Параллельно с разработкой дизайн-проекта продолжается работа с наставником по 

разработке плана событий до конца 2021 года, плана продвижения пространства и программы 

открытия. 

2.17. Архитектор и наставник работают с представителями муниципального образования в 

удалённом режиме и 1 раз выезжают в муниципальное образование. Питание и проживание 

наставника и архитектора обеспечивается за счет принимающей стороны (не более 2 дней и 1 ночи). 

 

{5 этап} 

2.18. В сентябре и октябре 2021 года осуществляется реализация дизайн-проекта и 

сопутствующей технической документации (создание открытого пространства). 

2.19. Капитальный ремонт помещения (при необходимости) муниципальное образование 

осуществляет за свой счет. 

2.20. Косметический ремонт помещения осуществляется командой открытого пространства с 

привлечением ресурсов местного молодежного сообщества за счет средств, выделенных победителю 

проекта. Привлечение специалистов узкого профиля для производства трудных или опасных для 

жизни работ осуществляется за счет муниципального образования. 

2.21. В период подготовки помещения архитектор выезжает в муниципальное образование не 

менее 1 раза для осуществления надзора за реализацией дизайн-проекта. 

В период подготовки помещения наставник выезжает в муниципальное образование не менее 1 

раза для подготовки к запуску открытого пространства. 

2.22. Открытие всех пространств осуществляется не позднее 31 октября 2021 года. 

Открытие представляет собой публичное мероприятие с творческой программой, 

организованное силами команды открытого пространства. Организаторы присутствуют на открытии 

всех пространств. 

 

{6 этап} 

2.23. С ноября по декабрь 2021 года муниципальное образование реализует разработанный 

план мероприятий и медиа-план с предоставлением организаторам отчетности по каждому 

мероприятию и в целом по всему комплексу мероприятий по установленной форме. 

2.24. Организаторы оставляют за собой право вмешиваться в работу открытого пространства в 

целях улучшения его деятельности. 

 

3. Условия участия в проекте 

 

3.1. Для участия в проекте муниципальное образование должно предоставить для создания 

открытого пространства обособленное (см. п. 3.2) помещение площадью не менее 70 м
2
, которое: 

- принадлежит муниципальному образованию на праве пользования на неограниченный срок; 



- может использоваться без необходимости проведения капитального ремонта (достаточно 

только косметического); 

- имеет автономный вход (желательное условие); 

- не имеет решеток на окнах (желательное условие); 

- подключено к сети отопления; 

- подключено к электрической сети; 

- подключено к Интернет-сети; 

- имеет туалетные комнаты в непосредственной доступности; 

- имеет гардеробную комнату/место для гардеробной комнаты; 

- может использоваться для посещения людьми в соответствии с пожарными, санитарными и 

другими техническими нормами. 

3.2. Обособленность предоставляемого помещения подразумевает нахождение помещения вне 

зоны формальных рамок работы организации, в ведомстве которой находится предоставляемое 

помещение. 

Формальные рамки работы могут представлять собой: 

- строгое ограничение на вход в помещение по времени; 

- ограничение на вход в помещение по принадлежности к сообществу или организации 

(например, только школьники или воспитанники клубных формирований); 

- ограниченность планом работы (только запланированные мероприятия); 

- другие формальные рамки, ограничивающие доступ гостей в открытое пространство с целью 

полезного и свободного времяпровождения. 

3.3. В случае предоставления комплекса помещений, одно из них должно быть площадью не 

менее 70 м
2
. Дополнительно указывается площадь всего комплекса. 

3.4. Капитальный ремонт помещения (при необходимости) муниципальное образование 

осуществляет за свой счет. 

3.5. Косметический ремонт помещения осуществляется командой открытого пространства с 

привлечением ресурсов местного молодежного сообщества. Привлечение специалистов узкого 

профиля осуществляется за счет муниципального образования. 

3.6. Муниципальное образование берёт на себя обязательство по дальнейшему содержанию 

открытого пространства, а также по принятию на баланс всего переданного в рамках проекта 

имущества. 

3.7. Муниципальное образование берёт на себя обязательство не изымать помещение из 

использования для нужд открытого пространства по завершению проекта. 

3.8. Для участия в проекте муниципальное образование должно обеспечить работу куратора 

открытого пространства, который(-ая): 

- является молодым человеком в возрасте до 25 лет; 

- проживает на территории муниципального образования на постоянной основе; 

- имеет официальное трудоустройство на позицию, предполагающую в качестве основной 

трудовой функции выполнение функций куратора открытого пространства (муниципальное 

образование берёт на себя обязательство трудоустроить куратора, если на момент победы в проекте он 

официально не трудоустроен); 

- заинтересован в развитии открытого пространства и имеет базовый уровень организационных, 

коммуникативных, командных навыков; 

- имеет достаточный уровень образованности и широты кругозора, а также активную 

гражданскую позицию; 

- является лидером местного молодёжного сообщества или известен в молодёжных кругах. 

Куратором открытого пространства не может быть специалист администрации муниципального 

образования или единственный молодежный работник, трудоустроенный в учреждении. 



Заинтересованность в развитии открытого пространства, базовый уровень компетентности, 

образованности и широты кругозора определяется организаторами посредством онлайн-

собеседования. 

3.9. Муниципальное образование берёт на себя обязательство обеспечить питание и, при 

необходимости, проживание наставника и архитектора во время их приездов. 

3.10. С победителями конкурса проектов открытых пространств заключается соглашение 

между организатором проекта и администрацией муниципального образования о выполнении условий 

участия и полезном использовании предоставленного в рамках проекта помещения не менее 3 лет по 

завершению проекта. 

3.11. Муниципальное образование, на территории которого в рамках проекта создано открытое 

пространство, предоставляет в адрес организатора ежегодный отчёт о деятельности, осуществляемой 

открытым пространством, до 2024 года. Форма отчёта утверждается организатором. 

3.12. Принятие условий участия осуществляется путём подачи заявки на участие в проекте и 

направления сопроводительного письма от имени главы муниципального образования. 

 

4. Дополнительная информация 

 

4.1.  Контактные лица со стороны организатора: 

куратор проекта - Евгения Богачук, менеджер отдела организационно-методического 

обеспечения государственного бюджетного учреждения Новосибирской области “Агентство 

поддержки молодёжных инициатив”, beva@apminso.ru, 8 (383) 230 40 33; 

автор и руководитель проекта - заместитель начальника управления - начальник отдела 

молодежной политики управления молодежной политики министерства образования Новосибирской 

области Михаил Бортников, bmev@nso.ru, 8 (383) 238 65 96. 

4.2. Группа проекта Вконтакте: https://vk.com/openspacesnso. 

4.3. В 2018 и 2019 годах году в рамках проекта создано 6 открытых пространств: 

- открытое пространство «Зал ожидания» в г. Барабинске: https://vk.com/zal_brb; 

- открытое пространство «Подвал» в с. Довольное: https://vk.com/podval_dvl; 

- открытое пространство «Библиотека» в г. Татарск: https://vk.com/biblioteka_tatrsk; 

- открытое пространство «Квадрат» в г. Искитим: https://vk.com/iskitimvkvadrate; 

- открытое пространство «Терраса» в г. Тогучин: https://vk.com/terrasatog; 

- открытое пространство «Вагон 89» в г. Купино: https://vk.com/op.vagon89.  
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Приложение № 1 

к Положению об инфраструктурном проекте 

«Открытые пространства» 

 

Форма сопроводительного письма 

{оформляется на бланке муниципального образования} 

 

 

 

Министру образования Новосибирской области 

С.В. Федорчуку 

 

Об участии в инфраструктурном проекте 

«Открытые пространства» 

 

 

 

Уважаемый Сергей Владимирович! 

 

Настоящим письмом уведомляем Вас, что {название муниципального образования} готов 

участвовать в инфраструктурном проекте «Открытые пространства» и подтверждает выполнение всех 

условий участия (обязуется выполнить в необходимый срок). 

Со своей стороны гарантирую всестороннюю поддержку участию муниципального 

образования в проекте. 

Контактное лицо со стороны муниципального образования: {должность, ФИО, контакты}. 

 

Приложение: условия участия на _ л. в 1 экз. 

 

 

 

Глава {название муниципального образования}                                                                      {И.О. Фамилия} 

  



Приложение 1 

 

Подтверждение выполнения условий участия {название муниципального образования} 

в инфраструктурном проекте «Открытые пространства» 

 

1. Предоставление для нужд проекта помещения/комплекса помещений площадью {цифра} м. 

кв., расположенного по адресу: {адрес}, которое {нужное выделить}: 

- является обособленным; 

- принадлежит муниципальному образованию на праве пользования на неограниченный срок; 

- может использоваться без необходимости проведения капитального ремонта (достаточно 

только косметического); 

- имеет/не имеет автономный вход; 

- имеет/не имеет решеток на окнах; 

- подключено к сети отопления; 

- подключено к электрической сети; 

- подключено к Интернет-сети; 

- имеет туалетные комнаты в непосредственной доступности; 

- имеет гардеробную комнату/место для гардеробной комнаты; 

- может использоваться для посещения людей в соответствии с пожарными, санитарными и 

другими техническими нормами. 

2. Муниципальное образование берёт на себя обязательство по дальнейшему содержанию 

помещения открытого пространства по завершению проекта, а также по принятию на баланс всего 

переданного в рамках проекта имущества. 

3. Муниципальное образование берёт на себя обязательство не изымать помещение из 

использования для нужд открытого пространства по завершению проекта. 

4. Для участия в проекте направляется куратор открытого пространства {ФИО}, который: 

- является молодым человеком в возрасте до 25 лет; 

- проживает на территории муниципального образования на постоянной основе; 

- имеет официальное трудоустройство на позицию {должность}, предполагающую в качестве 

основной трудовой функции выполнение функций куратора пространства в случае победы 

муниципального образования (или муниципальное образование берёт на себя обязательство 

трудоустроить куратора, если на момент победы в проекте он официально не трудоустроен); 

- заинтересован в развитии открытого пространства и имеет базовый уровень организационных, 

коммуникативных, командных навыков; 

- имеет достаточный уровень образованности и широты кругозора, а также активную 

гражданскую позицию; 

- является лидером местного молодёжного сообщества или известен в молодёжных кругах; 

- не является специалистом администрации муниципального образования. 

5. Муниципальное образование берет на себя обязательство осуществить капитальный ремонт 

помещения за свой счет (при необходимости). 

6. Муниципальное образование берет на себя обязательство привлечь специалистов узкого 

профиля для осуществления ремонта за свой счет (при необходимости). 

7. Муниципальное образование берет на себя обязательство обеспечить транспортировку 

поставляемых в рамках проекта товаров и материалов за свой счет (при необходимости). 

8. Муниципальное образование берёт на себя обязательство обеспечить питание и при 

необходимости проживание наставника и архитектора во время их приездов. 

 

 

 

Подтверждение вышеназванных условий гарантирую:                                             {И.О. Фамилия главы} 


